ZARZADZENIE Nr 223/2025

BURMISTRZA MIASTA NOWY DWOR MAZOWIECKI
z dnia 17 pazdziernika 2025 roku

w sprawie wprowadzenia Regulaminu oraz przeprowadzenia wyborow
na czlonkow Rady Nadzorczej bedacych przedstawicielami
pracownikow w Miejskim Zaktadzie Oczyszczania Spétka z ograniczong

odpowiedzialnoscia

Na podstawie art. 10a ust. 5 oraz art. 18 ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r.
o0 gospodarce komunalnej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 679) w zwigzku

z Uchwatg Nr XXIV/199/2025 Rady Miejskiej w Nowy Dwor Mazowiecki

z dnia 14 pazdziernika 2025 r. w sprawie przeksztatcenia Miejskiego
Zaktadu Oczyszczania w Nowym Dworze Mazowieckim poprzez likwidacje
w celu zawigzania jednoosobowej spoétki z ograniczong odpowiedzialnoscig

Burmistrz Miasta Nowy Dwér Mazowiecki zarzadza, co nastepuje:

8 1. W zwigzku z procedurg przeksztatcenia Zaktadu Budzetowego
Miejski Zaktad Oczyszczania w Spotke z ograniczong odpowiedzialnoscig
pod firmg Miejski Zaktad Oczyszczania Sp. z 0.0. zarzadzam
przeprowadzenie wyboréw na cztonkéw Rady Nadzorczej bedacych
przedstawicielami pracownikdéw w nowo powstajgcej Spoice.
§ 2.

1. Wybory winny zostac przeprowadzone w mozliwie najkrétszym

okresie po powstaniu MZO Spoétka z 0.0. w organizacji.

2. W wyborach majg praw uczestniczy¢ wszyscy pracownicy, ktorzy
otrzymali informacje o przejsciu na podstawie art. 23! ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 277

z pézn. zm.) do MZO Spodtka z 0.0. w organizacji.

3. Wybory powinny zosta¢ przeprowadzone na podstawie Regulaminu,
zatgczonego do niniejszego Zarzadzenia, ktéry podlega

zatwierdzeniu na ogdélnym zebraniu pracownikow.



4. Po wyborze kandydatéw, Komisja informuje niezwtocznie
o powyzszym Zarzad MZO Spédtka z 0.0. w organizacji oraz

Zgromadzenie Wspdlnikow.

§ 3.

1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

2. Zobowigzuje Dyrektora Zaktadu Budzetowego MZO do przekazania
Zarzadzenia do wiadomosci wszystkim pracownikom, ktérzy
otrzymali informacje o przejsciu na podstawie art. 23! ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 277

z p6ézn. zm.) do MZO Spodtka z 0.0. w organizacji.

BURMISTRZ

/-/ Sebastian Sosinski



Zatacznik do Zarzadzenia Nr 223 /2025
Burmistrza Miasta Nowy Dwor Mazowiecki
z dnia 17 pazdziernika 2025 r.
REGULAMIN
wyborow przedstawicieli pracownikow do Rady
Nadzorczej Miejskiego Zaktadu Oczyszczania Sp. z o.0.

w Nowym Dworze Mazowieckim

Rozdzial 1 - Postanowienia ogodlne

§ 1.

Regulamin okresla zasady wyboréw przedstawicieli pracownikéw do Rady

Nadzorczej Spotki Miejski Zaktad Oczyszczania Spoétka z 0.0. w organizaciji.

§ 2.

1. Regulamin niniejszy sporzadzono w oparciu o przepisy ustawy z dnia 20
grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz.
679).

2. Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Spotce - rozumie sie przez to Spotke Miejski Zaktad Oczyszczania

Spotka z o.0.

2) Komisji = rozumie sie przez to Komisje Wyborczg wskazang do

przeprowadzenia wybordéw.

3) Kandydacie - rozumie sie przez to kandydata na przedstawiciela
pracownikéw w Radzie Nadzorczej Spotki Miejski Zaktad

Oczyszczania Spoétka z o.o.

4) Pracowniku - rozumie sie przez to kazda osobe zatrudniong na
podstawie umowy o prace w Miejskim Zaktadzie Oczyszczania

Spoétka z o.0.

§ 3.



1. W sktad Rady Nadzorczej bedzie wchodzito dwdch przedstawicieli

pracownikow.

2. Wybory sg powszechne, bezposrednie (kazdy pracownik moze gtosowacd
tylko osobiscie), réwne (kazdemu pracownikowi przystuguje tylko jeden

gtos), a gtosowanie jest tajne.

3. Czynne prawo wyborcze przystuguje kazdemu pracownikowi
zatrudnionemu w dniu odbywania wyboréw na podstawie umowy

0 prace.

4. Bierne prawo wyborcze (pracownik moze by¢ wybierany) przystuguje
kazdemu pracownikowi zatrudnionemu w dniu odbywania wyboréw na

podstawie umowy o prace, z wyjatkiem:
1) Dyrektora,

2) osob petnigcych funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji

zwigzkowej,
3) cztonkéw Komisji Wyborczej.
Rozdziat 2 - Komisja Wyborcza

8§ 4.

1. Wybory przeprowadza Komisja Wyborcza.

2. Ogolne zebranie pracownikéw powotuje Komisje Wyborczg
w sktadzie trzech oséb.

3. Komisja spos$rdd swoich cztonkow wybiera Prezydium w sktadzie:
1) Przewodniczacego,
2) v-ce przewodniczacego,
3) sekretarza.
§ 5. Do zadan Zaktadowej Komisji Wyborczej nalezy:
1. Sprawdzanie czy kandydatowi przystuguje bierne prawo wyborcze,

2. Wydawanie decyzji odmawiajacych umieszczenia kandydatow na liscie

wyborczej,



0.

. Rozpatrywanie odwotan w sprawie odmowy umieszczenia kandydata na

liscie wyborczej,

. Sporzadzenie listy kandydatow,
. Rejestrowanie list kandydatéw do Rady Nadzorczej,
. Ogtaszanie listy kandydatéw,

. Ustalanie wzordéw kart do gtosowania oraz stosowanie do potrzeb

wzoréw innych drukdéw,

. Sporzadzanie kart do gtosowania z nazwiskami wszystkich kandydatéw

w porzadku alfabetycznym,

Przeprowadzenie gtosowania

10. Ustalenie i ogtoszenie wynikow wyboréw,

11. Stwierdzenie waznosci wyborow,

12. Przekazanie na pismie nazwisk kandydatow wybranych do Rady

Nadzorczej Zgromadzeniu Wspolnikow oraz Zarzgdowi nowo

powstajgcej Spoiki,

13. Sporzadzenie protokotéw wyboréw.

§ 6.

. Praca w Komisji Wyborczej ma charakter spoteczny.

. Pracownik zachowuje prawo do wynagrodzenia za czas nie
wykonywania pracy z powodu uczestnictwa w pracach Komisji
Wyborczej.

8§7.

. Uchwaty Komisji Wyborczej majg moc wigzacq w zakresie kompetencji

okreslonych w § 4.

. Do waznosci uchwat Komisji Wyborczej wymagana jest obecnosc¢

wszystkich cztonkéw Komisji.



3. Uchwaty zapadajq zwyktg wiekszoscig gtosow.

Rozdziat 3 - Wybory

§ 8.

1. Wybory przedstawiciela pracownikow do Rady Nadzorczej zarzadza
Burmistrz Miasta Nowy Dwoér Mazowiecki jako Zgromadzenie

Wspdlnikdw nowo powstajacej Spotki.

2. Wybory powinny sie odby¢ w terminie niezwtocznie od daty ich

zarzadzenia i po powstaniu MZO SP. z 0.0. w organizaciji.

3. Komisja Wyborcza majac na uwadze postanowienia ust. 2 ustala
terminy wykonania poszczegolnych czynnosci zwigzanych
z przeprowadzeniem wybordéw, w szczegolnosci okresla termin
zgtaszania kandydatow i date przeprowadzenia wyborow oraz czas
potrzebny na zapoznanie sie przez pracownikéw ze spisem wyborcow

i listg kandydatéw.

Rozdziat 4 - Zgloszenie kandydatow

§ 9.

1. Prawo zgtoszenia kandydatow na cztonka Rady Nadzorczej przystuguje

kazdemu pracownikowi majgcemu czynne prawo wyborcze.

2. Kandydowac na cztonka Rady Nadzorczej mogaq tylko te osoby, ktorym

przystuguje bierne prawo wyborcze.
3. Kandydaci zgtaszani sq na pismie do Komisji Wyborczej.
4. Termin zgtaszania kandydatéw uptywa na 3 dni przed wyborami.
5. Zgtaszajacy kandydata obowigzany jest podac:

1) imie i nazwisko kandydata,

2) date urodzenia kandydata,

3) pisemne oswiadczenie kandydata, ze wyraza zgode na

kandydowanie na cztonka Rady Nadzorczej.



6. Kandydaci umieszczani sq na liscie alfabetycznie,
7. Lista kandydatéw jest nieograniczona,

8. Od decyzji odmawiajacej umieszczenia osoby zgtaszanej na liscie
kandydatow przystuguje osobie zgtaszajacej i kandydatowi odwotanie
do Komisji.

9. Uchwata Komisji jest ostateczna,

10. Komisja ogtasza liste kandydatéw poprzez wywieszenie na tablicy

ogtoszen na 2 dni przed terminem wyborow.

Rozdziat 5 - Glosowanie
§ 10.

1. Gtosowanie odbywa sie w siedzibie MZO Sp. z o.o0.

2. Termin i godziny, w ktorych odbywa sie gtosowanie okresla Komisja
Wyborcza. Termin ten nie moze by¢ wczesniejszy niz chwila powstania

MZO Sp. z 0.0. w organizacji.

3. Przez caty czas trwania gtosowania w lokalu wyborczym powinno by¢
obecnych co najmniej 2 cztonkédw Komisji Wyborczej w tym

przewodniczacy lub v-ce przewodniczacy.

4. Przed wydaniem karty do gtosowania Komisja Wyborcza sprawdza czy
wyborca figuruje na liscie uprawnionych do gtosowania pracownikow
Spoiki,

5. Karty do gtosowania wrzucone sg przez wyborcow do urny

opieczetowanej przez Komisje Wyborcza.
§11.

1. Wyborca gtosuje stawiajac ,x” przy nazwisku kandydata, na ktérego

oddaje swdj gtos.

2. Postawienie znaku ,x” przy wiekszej liczbie kandydatéw niz liczba osob,

ktére majg by¢ wybrane powoduje niewaznos¢ gtosu.



3. Glos, na ktérym nie wskazano zadnego nazwiska uwaza sie za

niewazny.

4. W razie koniecznosci przerwania gtosowania Komisja Wyborcza
opieczetowuje urne wyborcza i oddaje jq na przechowanie

Przewodniczgcemu Komisji.

5. Niewazne sq karty do gtosowania inne niz ustalone przez Komisje

wyborczg lub nieopatrzone pieczecig Komisji Wyborczej.
Rozdziat 6 - Ustalanie wynikow wyborow.
§12.
1. Po zakonczeniu glosowania Komisja sporzadza protokét, w ktérym
podaje:
1) liczbe os6b uprawnionych do gtosowania,
2) liczbe oséb gtosujacych,
3) liczbe gtoséw waznych,
4) liczbe gtosow niewaznych,
5) liczbe gtoséw waznie oddanych na poszczegdlnych kandydatow,

2. Protokot podpisany przez wszystkich cztonkdw, Komisja Wyborcza
przekazuje Burmistrzowi Miasta i Zarzadowi MZO Spédtka z o.o.

W organizacji.

3. Wybory na cztonkéw Rady Nadzorczej uznaje sie za wazne, jezeli
w gtosowaniu wzieto udziat co najmniej 50% oséb ze sktadu

uprawnionych do gtosowania.
§ 13.

1. Za wybranych na cztonkéw Rady Nadzorczej uznaje sie tych

kandydatow, ktdrzy otrzymali najwiecej waznie oddanych gtoséw.

2. Jezeli w wyniku gtosowania, co najmniej 2 kandydatéw uzyska takag

samgq ilo$¢ waznie oddanych gtoséw, zarzadza sie drugq ture



gtosowania, o ile bedzie to miato wptyw na wynik koAcowy

przeprowadzanych wyboréw.

3. Do drugiej tury gtosowania zostajg zakwalifikowani kandydaci,

o ktérych mowa w ust. 2.

4. Za wybranego do Rady Nadzorczej w drugiej turze gtosowania uznaje
sie tego kandydata, ktéry uzyska w tej turze najwiecej waznie

oddanych gtosdw.

5. W przypadku otrzymania réwnej ilosci gtosow przez kandydatéw

w drugiej turze zarzadza sie dodatkowa ture gtosowania.
§ 14.

1. Komisja Wyborcza sporzadza zbiorczy protokot wybordw i ustala wynik

gtosowania.

2. Komisja Wyborcza ogtasza wynik wyborow i przekazuje nazwisko
wybranego kandydata Zgromadzeniu Wspdlnikéw, Radzie Nadzorczej,
Zarzadowi Spotki oraz pracownikom poprzez wywieszenie na tablicy

ogtoszen.

Rozdziat 7 - Odwotanie cztonka Rady Nadzorczej
§ 15.

1. Pracownicy MZO Sp. z 0.0. w organizacji majq, prawo przed uptywem
kadencji odwota¢ wybranych przez siebie cztonkdw Rady Nadzorczej

w gtosowaniu powszechnym.

2. Wniosek o odwotanie ktéregokolwiek przedstawiciela pracownikéw
w Radzie Nadzorczej musi by¢ poparty co najmniej przez 20 %

pracownikéw.

3. Procedure odwotania przeprowadza sie analogicznie jak powotanie

z tym, ze decydujgca o odwotaniu jest pierwsza tura.



4, W gtosowaniu tym musi wzig¢ udziat najmniej potowa liczby

pracownikéw uprawnionych do gtosowania,

5. Gtosowanie nad odwotaniem cztonka Rady Nadzorczej przeprowadza sie
stosujgc odpowiednio przepisy Regulaminu z tym, ze na karcie
wyborczej umieszcza sie tekst w brzmieniu:

Czy jestes$ za odwotaniem cztonka Rady Nadzorczej

Nazwisko i imie cztonka R. N (wpisac ponizej)

TAK/NIE

6. Wyborca gtosuje stawiajac znak ,x” przy witasciwej odpowiedzi.

7. Po odwotaniu cztonka Rady Nadzorczej wybieranego przez pracownikéw

Spotki zarzadza sie wybory uzupetniajace.

Rozdziat 8 - Postanowienia koncowe
§ 16.

1. Zapisy powyzszego Regulaminu majg zastosowanie do
przeprowadzenia pierwszych wybordéw przedstawicieli pracownikéw do
Rady Nadzorczej Miejskiego Zaktadu Oczyszczania Sp. z 0.0. w Nowym
Dworze Mazowieckim, ktére nastgpig przed dniem przeksztatcenia

Miejskiego Zaktadu Oczyszczania w Spotke.

2. Do momentu przeksztatcenia, ilekro¢ w Regulaminie jest mowa
o pracowniku nalezy przez to rozumiec¢ kazdg osobe zatrudniong na
podstawie umowy o prace w Miejskim Zaktadzie Oczyszczania, ktéra

uzyskata informacje o przejsciu do nowo powstajacej Spotki.

3. Do zatwierdzenia Regulaminu Wyboréw na cztonka Rady Nadzorczej
Miejskiego Zaktadu Oczyszczania Sp. z 0.0. w organizacji wymagana

jest obecnos¢ co najmniej potowy osodb uprawnionych do gtosowania.

4. Koszty wyborow obcigzajg rachunek Spétki.



Regulamin zatwierdzony na ogdlnym zebraniu pracownikéw w dniu

BURMISTRZ
/-/Sebastian Sosinski



