ZARZADZENIE NR 171/2025
BURMISTRZA MIASTA NOWY DWOR MAZOWIECKI

z dnia 2 wrzesnia 2025 r.
w sprawie upowaznienia pracownikow Urzedu Miejskiego
w Nowym Dworze Mazowieckim do poswiadczania za zgodnos¢
z oryginalem dokumentéw na potrzeby prowadzonych

postepowan administracyjnych

Na podstawie art. 33 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2025 r. poz. 1153), art. 76a § 2b oraz
art. 268a ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks Postepowania

administracyjnego (Dz.U. z 2024 r. poz. 572) zarzadzam, co nastepuje:

§1. Upowazniam pracownikéw Urzedu Miejskiego w Nowym Dworze

Mazowieckim:

1) Mariusz Zidtkowski — I Zastepca Burmistrza,

2) Bartosz Roginski - II Zastepca Burmistrza,

3) Jacek Gereluk - Sekretarz,

4) Anna Palczowska - Skarbnik,

5) Marek Pogorzelski — Naczelnik Wydziatu Finansowego,

6) Anna Jurkowska - Naczelnik Wydziatu Organizacji Urzedu,

7) Zenon Klimczewski - Naczelnik Centrum Bezpieczenstwa i Ochrony

Ludnosci,
8) Anna Olbrys - Naczelnik Wydziatu Kadr,
9) Maciej Dgbrowski — Naczelnik Wydziatu Gospodarki Komunalnej,

10) Andrzej Szakuro — Naczelnik Wydziatu Gospodarki Nieruchomosciami i

Planowania Przestrzennego,
11) Hanna Owocka - Naczelnik Wydziatu Projektéw Infrastrukturalnych,
12) Anna Markiewicz — Naczelnik Wydziatu Spraw Obywatelskich,

13) Hanna Gorska - Naczelnik Wydziatu Aktywizacji Mieszkancéw,



14) Edyta Nowakowska - Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego,
15) Robert Smal - Kierownik Targowiska Miejskiego,

16) Piotr Roginski — Komendant Strazy Miejskiej,

17) Alina Ochtyra - Stanowisko ds. Edukacji,

18) Kacper Pawelczyk — Stanowisko ds. Transportu Publicznego,
19) Ewa Patac - Stuzba BHP,

20) Michat Dudek - Stanowisko ds. Kontroli Wewnetrznej,

21) Zbigniew Warda - Audytor Wewnetrzny,

22) Marek Przezdziecki — Miejski Konserwator Zabytkow,

23) Joanna Bielecka - Archiwista,

24) Agnieszka Brzezinska-Branska — Stanowisko ds. Rozwoju Ekonomii

Spotecznej,
25) Sebastian Banbura — Stanowisko ds. Informacji Publicznej,

do poswiadczen za zgodnosc¢ z oryginatem odpiséw dokumentéw

przedtozonych przez strone na potrzeby prowadzonych postepowan.

§2. Przez poswiadczenie dokumentu nalezy rozumieé umieszczenie na
odpisie dokumentu oswiadczenia, z ktérego wynika, ze jest on zgodny
z oryginatem dokumentu oraz podpisu osoby poswiadczajacej za zgodnos¢

Z oryginatem.

§3. 1. Przez poswiadczenie odpisu dokumentu z oryginatem bedacym
w posiadaniu strony nalezy rozumieé sprawdzenie odpisu i pordwnanie go

z oryginatem, a nastepnie po$wiadczenie jego zgodnosci z oryginatem.

2. Poswiadczenie musi by¢ czytelne (weryfikowalne) co do osoby
pracownika, ktéry poswiadcza za zgodnos¢ z oryginatem, powinno
zawierac date i miejsce, a takze na zadanie strony godzine dokonania

czynnosci poswiadczenia.

3. Jesli odpis dokumentu zawiera cechy szczegdlne (dopiski, poprawki lub

uszkodzenia), nalezy to odnotowac na potwierdzeniu.



§4. Udzielone upowaznienia wygasajq z chwilg ich odwotania albo

rozwigzania lub wygasniecia umowy o prace.
§5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz
/-/ Sebastian Sosinski



