ZARZADZENIE Nr 67/2026
BURMISTRZA MIASTA NOWY DWOR MAZOWIECKI

z dnia 30 marca 2026 .
w sprawie wprowadzenia w Urzedzie Miejskim w Nowym Dworze Mazowieckim procedury
ustalania okresu publikowania tresci zawierajgcych dane osobowe w Biuletynie Informacji

Publicznej oraz dokonywania przegladu danych w nim udostepnionych

Na podstawie art. 33 ust. 1i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.

U. z 2025, poz. 1153 ze zm.), art. 5 ust. 1 lit. e Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego

i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO), oraz ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001
r. o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2022 r., poz. 902 z zm.) i ustawy z dnia 10 maja

2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781), zarzadzam, co nastepuje:

§1.

1. Wprowadza sie w Urzedzie Miejskim w Nowym Dworze Mazowieckim procedure
ustalania okresu publikowania tresci zawierajgcych dane osobowe w Biuletynie

Informacji Publicznej oraz dokonywania przeglagdu danych w nim udostepnionych.
2. Procedura, o ktérej mowa w ust. 1 stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2.

1. Wykonanie zarzadzenia powierza sie naczelnikom wydziatéw, kierownikom

i pracownikom zatrudnionym na samodzielnych stanowiskach pracy.

2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Z up. Burmistrza
/-/ Mariusz Ziétkowski

Zastepca Burmistrza



Zatacznik do Zarzadzenia nr 67/2026 Burmistrza Miasta Nowy Dwdr Mazowiecki

Procedura ustalania okresu publikowania tresci zawierajgcych dane osobowe
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Nowym Dworze

Mazowieckim oraz dokonywania przegladu danych w nim udostepnionych

§1. Postanowienia ogodlne.

1. Regulamin okresla zasady tworzenia, aktualizacji, publikacji i archiwizacji tresci
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Nowym Dworze Mazowieckim,

zwanym dalej ,,BIP”.

2. Celem BIP jest zapewnienie realizacji obowigzku udostepniania informacji publicznej
wynikajgcego z:
1)  ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2022 .,

poz. 902 zzm.),

2)  rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 18 stycznia

2007 r. w sprawie Biuletynu Informacji Publicznej (Dz.U. 2007 nr 10 poz. 68);
3)  przepiséw o ochronie danych osobowych:

a) RODO - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE (4.5.2016 L 119/38 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej PL),
b) ustawa z 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781),

4) Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji

i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych (Dz.U. 2011 nr 14 poz. 67);
§ 2. Odpowiedzialnos¢ za prowadzenie BIP.

1. Koordynacje prowadzenia BIP w Urzedzie zapewnia Koordynator BIP, wyznaczony

przez Burmistrza Miasta Nowy Dwor Mazowiecki zgodnie z Zarzgdzeniem nr 275/2025 z dnia



01.12.2025 r. w sprawie wprowadzenia zasad publikowania informacji publicznej w Biuletynie

Informacji Publicznej.

2. Poszczegdlne komérki organizacyjne urzedu odpowiadajg za:
1)  merytoryczng poprawnosc publikowanych danych,
2)  terminowe ich udostepnianie i aktualizacje,

3)  zgtaszanie konieczno$ci usuniecia lub przeniesienia danych do archiwum.
§ 3. Zasady publikacji danych osobowych.

1. Osoba odpowiedzialna za tre$é przygotowywang do opublikowania w BIP weryfikuje
przed przekazaniem do publikacji, czy zawiera ona informacje dotyczgce konkretnych
lub potencjalnie identyfikowalnych osoéb fizycznych, tj., czy zawiera dane osobowe
w rozumieniu art. 4 RODO - ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych.

2. Gdy informacja zawiera dane osobowe, konieczne jest dokonanie oceny tresci
informacji, aby ustali¢, czy istnieje prawny obowigzek ujawnienia danych osobowych,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa badz inng przestankg wynikajaca z art. 6
ust. 1, bgdz 9 ust. 2 RODO - ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych.

3. Przy publikacji danych osobowych nalezy stosowa¢ zasade minimalizacji danych
osobowych wynikajgcg z art. 5 ust. 1 lit. ¢ RODO - ogdlnego rozporzadzenia
o ochronie danych osobowych, ktéra oznacza, ze dane osobowe muszg by¢
adekwatne, stosowne oraz ograniczone do tego, co niezbedne do celéw, w ktérych sg
przetwarzane.

4. Publikacja danych osobowych w BIP jest dopuszczalna, gdy:

1) istnieje wyrazna podstawa prawna,
2) zakres danych jest adekwatny, stosowny oraz ograniczony do tego, co niezbedne
do celéw, w ktdrych sg przetwarzane,
3) dane dotyczg wykonywania funkcji publicznej,
4) nie narusza to prywatnosci w zakresie niezwigzanym z funkcja.
5. Dane osobowe mogg by¢ publikowane wytgcznie na podstawie:
1) obowigzku prawnego,
2) zgody osoby, ktérej dane dotyczg (jesli przepisy nie nakazujg publikacji),

3) upublicznienia przez osobe petnigcg funkcje publiczna.



6. W przypadku publikacji zawierajgcej dane osobowe pracownik wytwarzajgcy
informacje zobowigzany jest do wskazania okresu publikacji i wskazania podstawy
prawnej, z ktérej wynika okres publikacji danych osobowych w BIP. Jesli dla danych
informacji przepis prawa nie okresla czasu publikacji, okres publikacji wskazuje
pracownik wytwarzajacy informacje wypetniajac ,Karte informacyjng" w uzgodnieniu
z bezposrednim przetozonym. Przyktadowy katalog danych publikowanych na stronie
BIP wraz z terminem publikacji okre$la Tabela retencji danych bedaca zatgcznikiem nr
1 do niniejszej Procedury.

7. Pracownik wytwarzajacy informacje podlegajaca publikacji w BIP zobowigzany jest
zweryfikowac czy informacja lub jej cze$¢ podlega wytgczeniu z jawnosci.

W przypadku stwierdzenia koniecznosci wytgczenia jawnosci pracownik zobowigzany
jest do wskazania podstawy prawnej wytgczenia oraz zakresu wytgczenia.

8. Zakazuje sie publikowania danych nadmiarowych, niewynikajgcych z obowigzku
prawnego, danych prywatnych mieszkancow, numerdw PESEL, adreséw prywatnych,
danych szczegdlnej kategorii (np. zdrowotnych).

9. W przypadku watpliwosci co do publikacji danych osobowych zaleca sie kontakt
z Inspektorem Danych Osobowych poprzez mail: b.duch@obslugarodo.pl. Inspektor
Ochrony Danych (IOD) opiniuje publikacje zawierajgce dane osobowe. Informacja,
przed przekazaniem do Inspektora Ochrony Danych (I0D) musi by¢ kompletna
i zawiera¢ nastepujace elementy:

1) Podstawe prawng dotyczgcy ujawnienia danych osobowych, w tym konkretnie
wskazane artykuty lub paragrafy aktu prawnego, ktére naktadajg taki obowigzek,

2) Okreslenie czasu publikacji informacji w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP), aby

IOD mogt wiasciwie oceni¢ zgodnos¢ publikacji z przepisami o ochronie danych.

Pracownik, ktéry przygotowat informacje, ma obowigzek udzielenia Inspektorowi Ochrony

Danych wszelkich potrzebnych wyjasnien dotyczacych przygotowanej tresci.

Po zweryfikowaniu informacji przez Inspektora Ochrony Danych przekazuje jg wraz
z ustalonym czasem publikacji, pracownikowi merytorycznemu w celu uzyskania akceptacji

administratora danych do publikacji informacji w BIP.

Informacja, ktéra zostata zaakceptowana, jest przekazywana wtasciwemu redaktorowi

Biuletynu Informacji Publicznej w celu dokonania publikacji.



10. Okres publikacji powinien trwac tak dtugo, jak informacja jest aktualna albo jak dtugo
istnieje obowigzek jej udostepniania, z uwzglednieniem zasad proporcjonalnosci
i minimalizacji.

11. Po utracie aktualnosci dane powinny zostac¢ usuniete z BIP.
§4. Publikacja.

1. Jesli tres¢ informacji nie obejmuje danych osobowych, pracownik merytoryczny
przekazuje jg do wtasciwego redaktora BIP w celu publikacji.

2. Warunkiem publikacji wszystkich informacji w BIP jest dotgczenie prawidtowo
wypetnionej ,Karty informacyjnej", ktérej wzér stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszej
Procedury.

3. Anonimizacja nagran z sesji Rady Miejskiej przed publikacjg w BIP.

1) Za przeprowadzenie anonimizacji odpowiada wyznaczony pracownik urzedu lub
podmiot zewnetrzny na podstawie umowy powierzenia przetwarzania danych.

2) Publikowane nagrania muszg realizowad zasade minimalizacji danych.

3) Upublicznieniu podlegajg dane oséb petnigcych funkcje publiczne w zakresie
zwigzanym z wykonywaniem mandatu.

4) Ochronie podlegajg dane:

a) mieszkancow,
b) oséb zabierajgcych gtos w trybie wolnych wnioskdw,
c) pracownikéw niepetnigcych funkcji publicznych,
d) oséb, ktérych dane pojawity sie incydentalnie.
5) Anonimizacji podlegajg dane:
a) PESEL,
b) imiona, nazwiska i adresy prywatne oséb fizycznych (chyba, ze ustawa nakazuje
inaczej),
¢) dane kontaktowe osdb prywatnych, w tym m.in. numery telefonéw prywatnych,
adresy e-mail,
d) dane szczegdlnej kategorii,

e) inne dane odnoszace sie do prywatnosci 0séb fizycznych,

chyba, ze jest to realizowanie obowigzku ustawowego wynikajgcego z przepiséw prawa.



6) Sposdb anonimizacji danych:
a) W zakresie dzwieku:
— wyciszenie fragmentu nagrania,
— zastgpienie fragmentu sygnatem technicznym,
— wyciecie fragmentu wypowiedzi zawierajgcego dane szczegdlnej kategorii.
b) W zakresie obrazu:

— rozmycie (blur) twarzy oséb prywatnych,

zamazanie dokumentéw widocznych w kadrze,
— wykadrowanie obrazu,
— zatrzymanie obrazu przy pozostawieniu dzwieku (jesli to wystarczajgce).
c) W zakresie dokumentéw wyswietlanych:
— zamazanie danych osobowych w prezentacjach, dokumentach.
7) Etapy postepowania:
a) rejestracja posiedzen ses;ji,
b) archiwizacja materiatu zrédtowego (wersja petna — dostep ograniczony),
c) weryfikacja nagrania pod katem danych osobowych,
d) sporzadzenie listy fragmentéw wymagajgcych anonimizacji,
e) techniczne przeprowadzenie anonimizacji,
f) kontrola jakosci (w tym konsultacja z IOD w razie watpliwosci),

g) publikacja wersji zanonimizowanej w BIP.
§ 5. Okresowe przeglady.

1. Kazda komérka organizacyjna dokonuje przeglagdu publikowanych informacji nie
rzadziej niz raz na kwartat.

2. Informacje nieaktualne lub niezgodne z obowigzujgcymi przepisami muszg zostaé
usuniete lub poprawione bez zbednej zwloki poprzez zgtoszenie do Administratora
BIP.

3. Okresowe przeglady tresci opublikowanych w BIP odbywajg sie raz w roku przez

zespo6t odpowiedzialny za przeglad.

Za przeprowadzanie przeglagdow tresci w BIP odpowiada Koordynator BIP wraz

Administratorem BIP przy wsparciu Inspektora Ochrony Danych (10D) oraz redakcji BIP.



Administrator Danych Osobowych ma rdwniez mozliwos¢ wyznaczenia innych osob, ktore
beda zaangazowane w czynnosci zwigzane z przeglgdem BIP i moze wydawaé w tym zakresie

zarzadzenia.
4. Weryfikacja tresci.

Przegladowi podlegajg wszystkie tresci publicznie dostepne w BIP. Zespét odpowiedzialny
za przeglad BIP dokonuje weryfikacji opublikowanych tresci pod katem obecnosci danych,

ktore mogg w sposdb posredni lub bezposredni ujawniac tozsamosé osdb fizycznych.

Weryfikacji podlegajg rowniez mechanizmy automatycznego archiwizowania/zakoriczenia
czasu publikacji w systemie zarzgdzania trescig (CMS), oraz poprawnosc ich ustawiania przez

redaktoréw Biuletynu Informacji Publicznej (BIP) w chwili publikacji tresci.
5. Ocena i usuniecie przestarzatych tresci.

Jesli analizowana informacja zawiera dane osobowe, zespot przeprowadza ocene czy tresci,
ktérych czas publikacji minat, powinny zosta¢ usuniete. Ocena ta opiera sie na nastepujgcych

kryteriach:

1) czasie okreslonym w przepisach prawa, na podstawie ktérych informacja zostata
ujawniona,

2) wymaganiach wynikajacych z jednolitego rzeczowego wykazu akt w urzedzie,

3) czy cel przetwarzania danych osobowych nadal istnieje. Jesli zesp6t ustali, ze cel
ujawnienia danych osobowych w Biuletynie Informacji Publicznej zostat zrealizowany
lub przestat by¢ aktualny, podejmuje decyzje o usunieciu informacji.

6. Raportowanie i usuniecie tresci.

Z przegladu jest sporzadzany raport, ktory jest podpisywany przez wszystkie osoby biorgce
udziat w przegladzie. Po zaakceptowaniu raportu przez Administratora Danych Osobowych,
redaktorzy Biuletynu Informacji Publicznej (BIP) informacje wskazane w raporcie usuwajg

z BIP. Wz6r raportu stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszej procedury.



Zatacznik nr 1 do procedury ustalania okresu publikowania tresci zawierajacych dane

osobowe w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Nowym Dworze

Mazowieckim oraz dokonywania przeglagdu danych w nim udostepnionych.

Ponizsza tabela okresla podstawowe okresy retencji tresci publikowanych w BIP.

W przypadku dokumentdéw archiwalnych stosuje sie Jednolity Rzeczowy Wykaz Akt wtasciwy

dla danej kategorii dokumentacji. Przy czym nalezy zaznaczy¢, ze JRWA reguluje czas

archiwizowania dokumentéw w urzedzie, a nie ich publikacje w BIP.

Tabela retencji danych w BIP (tabela zawiera przyktadowy katalog danych umieszczanych na

BIP i nie wyczerpuje wszystkich danych, ktédre mogg wynikac z obowigzujgcych przepiséw)

Rodzaj informacji

/ danych

Podstawa prawna

publikacji

Okres retencji w BIP

Uwagi

Oswiadczenia

majatkowe

art. 24h ust. 6
ustawy z dnia 8
marca 1990 .

0 samorzadzie

6 lat od pierwszej

publikacji.

Po tym czasie — usuniecie
z BIP. Wyjatkiem jest
ustanie stosunku pracy

osoby sktadajacej

obwieszczenia

archiwizacja zgodnie

z JRWA).

gminnym os$wiadczenie majgtkowe
— wtedy usuniecie
niezwfocznie po ustaniu
stosunku pracy.
Zarzadzenia, obowigzek Bezterminowo (do Archiwum zaktadowe
uchwaty, ustawowy czasu utraty mocy + przechowuje zgodnie

z kategorig archiwalna.

Informacje

o naborach na
stanowiska, w tym
o wynikach

wyboréw

art. 15 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r.
o pracownikach

samorzgdowych

3 miesigce od
zakonczenia

postepowania.

Data liczy sie od
ogtoszenia wyniku
naboru. Zawiera tylko
imie, nazwisko

i miejscowos¢

zamieszkania.




Rodzaj informac;ji

/ danych

Podstawa prawna

publikacji

Okres retencji w BIP

Uwagi

Rejestr umoéw

art. 34a ustawy

z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach
publicznych
(dziatanie rejestru
rozpoczyna sie 1

lipca 2026 r.)

Informacje o umowie
sg usuwane

z Centralnego Rejestru
Umow JSFP po
uptywie 5 (pieciu) lat,
liczac od konca roku,
w ktérym umowa
przestata

obowigzywacd.

Po tym okresie dane

podlegajg usunieciu z BIP.

Postepowania

administracyjne

k.p.a., przepisy

szczegblne

Do czasu zakonczenia

postepowania + okres

Potem usuniecie z BIP.

(np. odwotawczy.

srodowiskowe,

planistyczne)

Rejestry, obowigzek Do czasu Np. ewidencje dziatalnosci
ewidencje ustawowy obowigzywania gospodarczej

prowadzone na

podstawie ustaw

przepiséw
nakazujacych

publikacje

Akty prawa

miejscowego

art. 42 ustawy z dnia
8 marca 1990 r.

0 samorzadzie
gminnym w zw.

z ustawa z dnia 20
lipca 2000 .

o ogtaszaniu aktow
normatywnych

i niektérych innych

aktéw prawnych

Bezterminowo

Powinny by¢ dostepne
zawsze, nawet po

archiwizacji.




Rodzaj informac;ji

/ danych

Podstawa prawna

publikacji

Okres retencji w BIP

Uwagi

Dane kontaktowe

pracownikéw

art. 6 ustawy

o dostepie

Do czasu ustania

stosunku pracy lub

Nastepnie niezwtoczne

usuniecie.

(stuzbowe) do informacji zmian organizacyjnych
publicznej
Zamowienia art. 267 ust. 2 dokumenty powinny art. 267 ust. 2 ustawy

publiczne, w tym:
ogtoszenia

o przetargach,
specyfikacje
warunkéw
zamowienia,
wyniki

postepowan

ustawy z dnia 11
wrzesnia 2019 r.
Prawo zamdwien

publicznych

byé dostepne co

najmniej przez czas

trwania postepowania

oraz okres

umozliwiajacy

korzystanie ze

srodkéw ochrony

prawnej,

po zakonczeniu

postepowania

i uptywie termindéw

odwotawczych nalezy

rozwazyc:

— usuniecie danych
osobowych z BIP,

— anonimizacje
dokumentoéw,

— ograniczenie
publicznego

dostepu.

Prawo zamowien
publicznych nie okresla
wprost czasu publikacji
dokumentéw na stronie
prowadzonego
postepowania (BIP).
Przepis wskazuje
obowigzek udostepniania
dokumentéw, ale nie
zawiera terminu ich
usuniecia.
Publikacja powinna trwa¢
przez okres niezbedny do
realizacji celu jawnosci
postepowania, okres ten
nie moze by¢ tozsamy
automatycznie z okresem
archiwalnym (np. z JRWA).
Nalezy stosowac zasady
z RODO, w szczegélnosci:
¢ zasade minimalizacji
danych (art. 5 ust. 1

lit. c),




Rodzaj informacji Podstawa prawna Okres retencji w BIP Uwagi
/ danych publikacji
e zasade ograniczenia
przechowywania (art.
5 ust. 1 lit. e).
Nagrania Art.20ust.1b Brak okreslenia —  publikacja do kornca

z posiedzen (sesji)

Rady Miejskiej

ustawy z dnia 8
marca 1990 r.
0 samorzadzie

gminnym

terminu w przepisach
prawa. Okres
publikacji powinien
wynikac¢ z analizy celu
(jawnosc + kontrola

spoteczna),

kadencji rady,
nagrania pozostajg w

archiwum BIP.




Zatacznik nr 2 do procedury ustalania okresu publikowania tresci zawierajacych dane
osobowe w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Nowym Dworze

Mazowieckim oraz dokonywania przeglagdu danych w nim udostepnionych.

KARTA INFORMACYINA

Nazwa komarki organizacyjnej wytwarzajacej informacje (uzupetni¢ ponizej)

Tytut informacji (pod jakim informacje nalezy zamiesci¢ na stronie) (uzupetnié ponizej)

Sugerowane miejsce publikacji informacji na stronie BIP (uzupetnic ponizej)

Czas udostepnienia informacji na stronie BIP (uzupetnié¢ ponizej)

Okres przechowywania informacji (wtasciwe wypetnic lub podkresli¢)

........................................ bezterminowo

Informacje wytworzyt/a (uzupetnié ponizej)

IMie i NAZWISKO .oveveiiie e [DF: 1 - [

Informacje podpisat/a (uzupetnic ponizej)

IMi€ i NAZWISKO ...ueveeveeeceieie e eiieesie e DATA e

Podstawa prawna publikacji — dotyczy danych osobowych (uzupetni¢ ponizej)

W przypadku braku podstawy prawnej (dotyczy danych osobowych) okres publikacji

wskazany przez (uzupetni¢ ponizej)

Uwagi (np. wytgczenie jawnosci) (uzupetnic¢ ponizej)




Zatacznik nr 3 do procedury ustalania okresu publikowania tresci zawierajacych dane
osobowe w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Nowym Dworze

Mazowieckim oraz dokonywania przegladu danych w nim udostepnionych.

RAPORT Z PRZEGLADU DANYCH OSOBOWYCH W OSWIADCZENIACH MAJATKOWYCH W BIP
Data przegladu (uzupetnic): .....cooeeeeeeeeceeceeeeenes

Uczestnicy przegladu:

1. [Imie i nazwisko uczestnika 1] - [Stanowisko]

2. [Imie i nazwisko uczestnika 2] - [Stanowisko]

3. [Imie i nazwisko uczestnika 3] - [Stanowisko]

Opis przeprowadzonego przegladu:

W okresie od (wpisa¢ date) .....ccccevvrvererereennns do (wpisac date) ......cccuveeue. zespot w powyzej
ujetym skfadzie przeprowadzit szczegdtowy przeglad danych osobowych zawartych

w oswiadczeniach majatkowych udostepnionych w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP).
Celem przegladu byto ocenienie zgodnosci przetwarzania danych osobowych z wymogami

Rozporzadzenia Ogdlnego o Ochronie Danych Osobowych (RODO).
Szczegodtowe wyniki przegladu:
1. ldentyfikacja danych osobowych:

Zidentyfikowano wszystkie dane osobowe zawarte w o$wiadczeniach majgtkowych, takie jak

imie, nazwisko, adres zamieszkania oraz wszelkie inne dane identyfikujace.
2. Ocena zgodnosci z zasadami RODO:

Przeprowadzono analize zgodnosci przetwarzania danych osobowych z zasadami RODO,
w tym legalnosci, celowosci, adekwatnosci, doktadnosci, ograniczenia przechowywania

danych oraz integralnosci i poufnosci.
3. Ocena zabezpieczen danych:

Sprawdzono, czy zastosowane zabezpieczenia danych osobowych sg wystarczajgce
i adekwatne do ryzyka zwigzanego z ich przetwarzaniem danych, w tym oswiadczen

majatkowych.



4. ldentyfikacja niezgodnosci:

Zidentyfikowano wszelkie niezgodnosci w przetwarzaniu danych osobowych zawartych
w o$wiadczeniach majatkowych oraz potencjalne obszary wymagajace poprawy zgodnie

z wymogami RODO.
5. Whnioski i zalecenia:

Stwierdzenie zgodnosci: Stwierdzono, ze przetwarzanie danych osobowych w badanych
dokumentach jest zgodne z przepisami RODO oraz obowigzujgcymi przepisami prawa. Okresy

retencji sg zgodne z przepisami prawa.
LUB

Stwierdzenie niezgodnosci: W zwigzku z przeprowadzonym przeglagdem danych osobowych
zawartych w badanych dokumentach za lata (uzupetnié).................... udostepnionych
w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP), Zespdt zaleca niezwtoczne usuniecie informacji, dla

ktérych ustat juz uzasadniony czas publikacji.

W szczegdlnosci dotyczy to informacji dostepnych w zaktadce (wskazaé ponizej)

Podjecie dziatarh w celu usuniecia tych danych osobowych jest niezbedne z uwagi na
zgodnos$¢ z obowigzujgcymi przepisami prawa, w szczegdlnosci z Rozporzagdzeniem Ogdlnym
o Ochronie Danych Osobowych (RODO), oraz w trosce o zachowanie poufnosci i integralnosci

danych osobowych.

Monitoring i audyt: Zaleca sie regularne dokonywanie przeglgdu danych oraz monitorowanie
ich zgodnosci z RODO, celem zapewnienia zgodnosci z przepisami o ochronie danych

osobowych.

Podpisy uczestnikow komisji:




Okres, ktérego dotyczy przeglad (uzupetnié ponizej):
Podstawa prawna przegladu:

J art. 5 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej RODO, w tym art. 5
ust. 1 lit. ¢) RODO - zasada minimalizacji danych, art. 5 ust. 1 lit. €) RODO - zasada

ograniczenia przechowywania.
Zakres przegladu:

Rodzaj dokumentu — zaktadka (uzupetni€) .......cceevevvveveceececcecene.

Publikowane dane osobowe (Uzupetnic) ......ccccvveeeceieinininiriineeee,
Whioski:

Dane sg adekwatne, prawidfowe, zgodne z art. 5 RODO i przetwarzane na podstawie art. 6

ust.1 lit. c RODO.

Podpis IOD (uzupetnic ponizej)

Podpis ADO (uzupetni¢ ponizej)



