
projekt 

UCHWAŁA NR XXX/…/2026 

RADY MIEJSKIEJ W NOWYM DWORZE MAZOWIECKIM 

z dnia 26 maja 2026 r. 

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Miasta Nowy Dwór Mazowiecki 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (j.t. Dz. U. 

z 2025 r. poz. 1153 z późn. zm.), art. 8 ust. 2 i art. 36 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 

o pracownikach samorządowych (j.t. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135) oraz rozporządzenia Rady 

Ministrów z dnia 25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych 

(Dz. U. z 2024 r. poz. 1638 z późn. zm.) Rada Miejska w Nowym Dworze Mazowieckim uchwala co 

następuje: 

§ 1. Ustala się od dnia 1 styczna 2026 r. miesięczne wynagrodzenie Pana Sebastiana Sosińskiego 

– Burmistrza Miasta Nowy Dwór Mazowiecki: 

- wynagrodzenie zasadnicze w wysokości 11 280,00 zł 

słownie złotych: jedenaście tysięcy dwieście osiemdziesiąt 

- dodatek funkcyjny w wysokości 3 760,00 zł 

słownie złotych: trzy tysiące siedemset sześćdziesiąt 

- dodatek specjalny (30 %) tj. w wysokości 4 512,00 zł 

słownie złotych: cztery tysiące pięćset dwanaście 

- dodatek za wysługę lat w wysokości określonej odrębnymi przepisami. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącej Rady Miejskiej. 

§ 3. Traci moc uchwała nr XXVI/244/2025 Rady Miejskiej w Nowym Dworze Mazowieckim z dnia 

16 grudnia 2025 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Miasta Nowy Dwór 

Mazowiecki.  

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

  



Uzasadnienie 

Zgodnie z obowiązującymi przepisami dotyczącymi wynagradzania pracowników samorządowych 

zatrudnionych z wyboru ustalenie wynagrodzenia dla Burmistrza Miasta Nowy Dwór Mazowiecki 

Pana Sebastiana Sosińskiego należy do wyłącznej kompetencji Rady Miejskiej. 

W dniu 17 marca 2026 r. weszło w życie rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 25 lutego 2026 r. 

zmieniające rozporządzenie w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. 

2026 r. poz. 246) z którego wynika, że Burmistrz Miasta pow. 15 tys. do 100 tys. mieszkańców 

może otrzymać maksymalne wynagrodzenie w zaproponowanej wysokości, z możliwością 

wyrównania od 1 stycznia 2026 r. 

Środki finansowe na wynagrodzenie dla Burmistrza są zabezpieczone w budżecie Miasta Nowy 

Dwór Mazowiecki na 2026 r. 


